FACULDADE DE ENGENHARIA AGRICOLA

Coordenadoria de Extensao

RECOMENDAGCOES DE ATIVIDADES NA EXTENSAO PARA COMPOSICAO DE

PLANO DE TRABALHO DE DOCENTE INGRESSANTE

Em seu Plano de Trabalho, o docente ingressante na FEAGRI devera propor atividades a
serem desenvolvidas na Extensdo para todo o periodo probatdrio de 32 meses, tendo em conta as
recomendacdes e sugestdes do presente documento. Em sendo aplicavel, para cada atividade
proposta, o docente devera definir objetivos, previsdo (semestre/ano) e forma de execucgdo.

I- Recomendacdes/sugestoes de atividades para comporem o Primeiro Relatério (14
meses a partir do ingresso)

Nos primeiros meses de atividades na FEAGRI, recomenda-se ao docente que tome
conhecimento das normas que regulamentam as atividades de Extensdao na UNICAMP e na FEAGRI
e que se inteire acerca das atividades de Extensdao em desenvolvimento na FEAGRI e na UNICAMP,
dentro e fora de sua area de atuacdo. Sugere-se, ainda, que o docente tome conhecimento das
atividades de Extensdo que compdem a tabela de pontuacdo que orienta as promoc¢oes na FEAGRI.

Para esse periodo, o docente devera propor, em seu Plano de Trabalho, a realizagdo de pelo
menos uma atividade dentre duas relacionadas abaixo, de modo a efetivamente atuar na Extensao,
em atividades basicas que propiciardo o devido engajamento e envolvimento do novo docente na
area e n3o exigirao grande dispéndio de tempo nem envolverdo procedimentos burocraticos.

Atividades de Extensdo recomendadas para desenvolvimento no primeiro periodo de
atividades do docente ingressante:

- Atividades de extensdo universitdria junto a Comunidade;

- Atividades de divulgagdo (interna e externa) da FEAGRI e da UNICAMP, incluindo-se
a participagao em UNICAMP de Portas Abertas (UPA) e Ciéncia e Arte nas Férias, bem como
a realizacdo de palestras em colégios, empresas, instituicdes, e outras.

Il- Segundo Relatdrio (32 meses a partir do ingresso)

Tendo em vista que propor e ministrar cursos de Extensdo e/ou de Especializacdo é
atividade fortemente valorizada na UNICAMP, recomenda-se que o docente ingressante apresente
em seu Plano de Trabalho temas dentro de sua drea de atuacdo para proposi¢do futura de curso de
extensdo ou de especializacdo, informando acerca de publico-alvo e empresas da regido que
poderiam ter interesse pelo oferecimento do referido curso.



Para o segundo periodo do estagio probatdrio, o docente ingressante devera propor a
realiza¢do em seu Plano de Trabalho de pelo menos duas atividades de Extensdao dentre as listadas
a seguir, mas podendo também propor o desenvolvimento de outras atividades aqui ndo
contempladas:

e Elaboracdo de anteprojeto ou de projeto de curso de extensdo ou de
especializacdo;

* Participagdo em dérgdos/comités/comissdes de representagdo internos e
externos junto a FEAGRI e junto a UNICAMP;

* Proposicdo ou participacdo de convénios (executor/participante);

e Atuacdo como assessor de drgdo publico ou privado;

e Organizacdo de eventos e reunides técnicas, cientificas ou de extensdo rural;

* Atuagao como membro de corpo editorial de revistas ou como consultor “ad
hoc”;

e Submissdo e/ou publicacdo de artigos de divulgacdo em jornais, revistas, e
outros;

* Prestacdo de servicos de pequena monta;

* Participacdo em atividades de extensdo universitaria junto a Comunidade;

* Participagao em feiras e simpdsios como expositor;

e Divulgar externamente a FEAGRI junto a escolas, empresas e instituicoes;

* Participagao em atividades internas de divulgagao da FEAGRI e da Unicamp,
tais como UPA e Ciéncia e Arte nas Férias.

Em caso de duvida ou de necessidade de esclarecimentos, o docente ingressante devera se
dirigir a Coordenadoria/ Secretaria de Extensdo da FEAGRI para orientacgdo.
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